DICTAMEN FINAL

LLAMADO A INSCRIPCION PARA
CUBRIR INTERINATOS Y SUPLENCIAS
EN CARGOS DE INSTRUCTORES/AS DE LA ESC.
AGROTECNICA “LIB. GRAL. SAN MARTIN” - UNR

SEDE “EL TREBOL”

En la ciudad de Casilda, Escuela Agrotécnica “Libertador General San Martin”, Universidad
Nacional de Rosario, a los 15 dias del mes de junio de 2023, siendo las 8.00 hs., se deja
constancia de que se relne la Comision Evaluadora del LLAMADO A INSCRIPCION PARA
CUBRIR INTERINATOS Y SUPLENCIAS EN CARGOS DE INSTRUCTORES/AS DE LA ESCUELA
AGROTECNICA “LIB. GRAL. SAN MARTIN”, UNR -SEDE “EL TREBOL”-, de acuerdo a lo
establecido por Resolucién Rector N2 9309/2022; a partir de lo reglamentado por la
Ordenanza N2 735 - UNR.

Evaluados los antecedentes correspondientes al nivel y cargo motivo del llamado
presentados por los/as aspirantes y las entrevistas personales, se procede segtn lo explicitado

por la mencionada Ordenanza y se establece el siguiente Orden de Mérito:
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| 1° Pepino, Aldana 10.20 100 60 72.20

27 Abba, Maria

| Fernanda 14.40 95 57 71.40

1. Pepino, Aldana. DNI: 37.767.064. Puntaje Ponderado: 72.20

Reconoce claramente el organigrama institucional, respecto a quienes lo integran y los roles,
funciones y responsabilidades que le competen. Evidencia conocimientos claros sobre la
funcion del cargo en cuestion. Reconoce los diferentes aspectos curriculares del plan de
estudios vigente. Considera importante brindar herramientas a los/as estudiantes para que
puedan llevar a cabo distintos emprendimientos. Fundamenta la importancia de la
transversalidad y el trabajo en conjunto para poder cumplir los objetivos propuestos por el
plan de estudios. Muestra interés en participar y ser parte de la propuesta institucional desde
el comienzo del proyecto. Pre'senta muy buena predisposicién en cuanto al aprendizaje

continuo.

2. Abba, Maria Fernanda. DNI: 26.450.226. Puntaje Ponderado: 71.40

Reconoce el organigrama institucional, el rol y funcién del cargo en cuestién. Evidencia
compromiso con el trabajo institucional y se siente parte en la construccidn del proyecto de
la Escuela desde el comienzo. Remarca la importancia del sistema productivo dentro del
establecimiento y del trabajo diario, como por ejemplo, la planificaciéon de guardias. Hace
hincapié en el trabajo conjunto con otras dreas para un mejor proceso de ensefianza-
aprendizaje. Comenta la importancia de participar en diferentes proyectos institucionales que
implican aportes para los/las estudiantes. Manifiesta conocer como debe proceder un
instructor en cuanto a la planificacion y adquisicion de insumos y materiales para desarrollar

las actividades didactico-productivas.

Los siguientes aspirantes no alcanzan el puntaje minimo para conformar el orden

de mérito: ¥ 7
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‘ Antecedentes | Entrevista Entrevista Puntaje
Aspirantes ' )
3 ponderados Puntaje Puntaje total
‘ obtenido ponderado
5.6 48 53.60
' Cena, Gabriel Juan 80

Cena, Gabriel Juan. DNI: 21.692.554. Puntaje Ponderado: 53.60.

Muestra buena predisposicion a colaborar con el proyecto de la Escuela, tiene conocimiento

de las actividades profesionales y productivas de la zona. Evidencié un vago conocimiento de

la estructura curricular y de la organizacién institucional. No especificd las funciones Como

estrategia didactica, propone acompafiar e interpretar a los/as alumnos/as como asi también

incentivar el abordaje de nuevas tecnologias y conocimientos. No cuenta con tiempo

disponible para asumir muchas horas de trabajo en la institucion.

Siendo las 10.00 horas del dia 15 de junio de 2023, se da por finalizado el presente acto

y se firman tres ejemplares del mismo tenor.
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